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d’ella mateixa
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o¢ Com tots els governs del mdn, la Unio Eu-
ropea es troba davant de dues grans urgenci-
es que ha d’atendre de manera peremptoria:
lasanitariail’economica. Haviacomencatbé
amb totes dues: perlabanda sanitaria, en gran
mesurahan estat diners de laUnid els que han
fet possible el desenvolupament de les vacu-
nes contrael SARS-CoV-2, com se sol dir (pe-
ro és de justicia dir-ho, i celebrar-ho) en un
temps récord. Ara bé, arribat el moment de
negociar el subministrament de vacunes,ide
coordinar la campanya de vacunacid, la Unid
Europea ha caigut en un seguit d’erradeside
problemes que han acabat en un desgavell: un
seguit de petites bajanades que culminen en
una gran estupidesa, com diuen que deia
Nietzsche sobre el matrimoni. Sigui com si-
gui, hem arribat a un campi qui pugui en que
fins i tot Angela Merkel es desentén de 'em-
pantanegada politica comunitaria i tira pel
dret anant a comprar vacunes a Russia. Aixo
pot ser comprensible, pero evidentment és
musica celestial per a tots els discursos popu-
listesieuroesceptics, que arapoden vendre la
idea que la Unidé Europea no és capag de vet-
llar per la salut dels seus ciutadans. O pitjor
encara, que no ho vol fer perque es doblega a
altres interessos.

ot Pel costat de la urgéncia economica tam-
bé esvareaccionar amb promptitud,amb I’ar-
ribada a un acord certament historic (i tam-
bé en un temps record de quatre setmanes)
el juliol de ’any passat, pel qual es va establir
un plade recuperacidiun pressupost europeu
allarg termini, amb calendari 2021-2027 i per
un total de 1,8 bilions d’euros. Es donava sa-
tisfaccid aixi a la necessitat de respondre a la
crisi del coronavirus amb mesures keynesia-
nes,basadesenl’economiaverdaiorientades
alareindustrialitzacidiladigitalitzacié deles
economies de la Unié. Una bona manera de
defugir les politiques amb que es va afrontar
la crisi del 2008, conegudes com a politiques
d’austeritat, pero que bé es podien haver dit
usureres. Ara, pero, ja comencen els retards
enl’aplicacio dels Fons Next Generation, que
precisament figura que han de ser la part més
“rapida” d’aquest pressupost, 750.000 mili-
ons d’euros destinats ales necessitats mésim-
mediates. Al mateix temps, el govern d’Espa-
nyajaharevisat alabaixales seves previsions
de creixement per al 2021, després que ho ha-
gin fet el Fons Monetari Internacional i el
Banc d’Espanya, d'un 9,8% a un 6,5%.

ot Just després d’haver-se consumat el Bre-
xit,la Unié Europea té en aquesta crisil’opor-
tunitat per demostrar la seva raé de ser, i és
imprescindible que no hi fracassi, o que no hi
fracassidel tot. Unaescenacomlade Turquia,
en que un dictador (aixi ’ha qualificat Mario
Draghi) com Erdogan es permet burlar-se de
la presidenta de la Comissid, Ursula von der
Leyen, sense que el president del Consell Eu-
ropeu, Charles Michel, sapigareaccionar com
cal, serveix per il-lustrar un moment en que
Europa es troba davant d’ella mateixa, i hade
saber donar-se respostes (honestes, posats a
demanar) sivol seguir tenint el seullocal mon.

El que les infermeres
demanem al nou Govern

Iproper governdelaGe-
neralitat de Catalunya té
el repte d’acabar de fer
front a la crisi més gran
que recordem i de re-
compondre el pais quan tot aixo
s’acabi. Després de la pandémia, el
mon ja no tornara a ser el que era.
Des que va arribar el covid-19 han
crescutlesdesigualtats socialsieco-
nomiques, han canviat els valors i
les prioritats dels individusilain-
certesa ha passat a dominar les
nostres vides. Aquesta situacio es-
ta afectant la salut mental i emo-
cional de moltes personesies pre-
veu que quan la pandémia del co-
vid-19 s’acabi caldra dedicar molts
esforcos a tenir-ne cura.
Perpoderfer front aaquestasitu-
aciotan complexaseraimprescindi-
ble reforcar el nostre sistema de sa-
lutiposar I’atencio primaria al cen-
tre del sistema, per poder oferir ala
ciutadania una atencié més integra-
da, amb una orientacid salutogenica
centrada en la persona que faciliti la
presadedecisions compartides. Des-
prés d’anys de retallades, ara és ur-
gent invertir en aquest sector i re-
pensar el model. Cal passar de I’abor-
datge actual, que entén la salut de
manera negativa, simplement com
I’abséncia de malaltia, a un abordat-
ge positiu, que la consideri com una
situacié de benestar complet, tal
com fal’Organitzacié Mundial de la
Salut. Es tracta d’un canvi de para-
digma, que hauria d’estarliderat per
les infermeres i els infermers.
Lainfermeria és la professio que
es dedica a cuidar les persones. Les
infermeres —tal com recomana el
Consell Internacional d’Inferme-
res, faig servir el terme en femeni
per referir-me també als homes
que exerceixen la professio- ens
dediquem al’abordatge integral de
la salut, tenint en compte la seva
dimensio fisica, psiquica i social.

PAOLA GALBANY
ESTRAGUES

PRESIDENTA DEL COL-LEGI OFICIAL
D’INFERMERES I INFERMERS
DE BARCELONA

Esta demostrat que els paisos
que tenen més infermeres gaudei-
xen d’unamillor salut. Catalunya té
un dels indexs més baixos d’infer-
meres per cada mil habitants de la
Unio Europea i aquest deficit I'es-
tem notant de manera especial du-
rantlapandémia. Siensvolguéssim
comparar amb els paisos del nostre
entorn caldriaaugmentar més d’'un
50% el nombre d’infermeres.

Falten places d’infermeria a les
universitats. Moltes infermeres han
abandonat la professié o han mar-
xat a treballar a fora perque al nos-
tre pais els sous d’infermera son
baixos, les condicions laborals sén

Catalunya té un dels indexs
més baixos d’infermeres
per cada mil habitants de
la Unid Europeaiaquest
deficit ’estem notant

El percentatge
d’eventualitat entre les
infermeres és superior al
16%, el doble del que hi ha
entre els metges

forca millorables i conciliar la vida
familiar i laboral és dificil. El per-
centatge d’eventualitat entrelesin-
fermeres és superior al 16%, el doble
del que hi ha entre els metges.

Abanda de les condicions labo-
rals i els sous, un altre motiu que
explica’abandonament de la pro-
fessid o ’emigracio de les nostres
infermeres és la manca de promo-
cid alesinstitucions sanitaries. Els
models de carrera professional
existents no valoren ’expertesa ni
I’especialitat. De fet, ni tan sols es-
tan acceptades en ’ambit laboral
les categories professionals d’espe-
cialitats que estan reconegudes des
de fa anys.

Per altra banda, les infermeres
catalanes estem cobrant com a di-
plomades universitaries i no com a
graduades, que és el que ens corres-
pondria. Aixo suposa unadiferencia
salarial injustificable i laimpossibi-
litat d’accedir adeterminatsllocs de
responsabilitat. Tampocse’nsreco-
neix el titol de doctorat més enllade
I’ambit academic.

Pertot aix0, les infermeres dema-
nem al nou Govern que augmenti
Ioferta de places d’infermeria a la
universitat, que ofereixi més places
d’infermeres als centres publics, que
redueixi ’eventualitat, que equipa-
ri la nostra categoria professional
amb la de la resta de graduats uni-
versitaris i que dugui a terme un pla
per recuperar les infermeres que
han abandonat la professié o que
hanmarxatatreballar al’estranger.
Per poder tirar endavant aquestes
propostes és necessari que les infer-
meres estiguem presents en els
llocs on es planifica i es prenen les
decisions. Les aportacions que po-
dem ferlesinfermeres per elaborar
i aplicar politiques publiques que
serveixin per garantir el benestar de
la ciutadania sén molt valuoses. Ja
és hora que comptin amb nosaltres.
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El Govern en funcions...

..ja podria anar funcionant
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